Spitalul Ordsenesc Bumbesti-Jiu

Tel/fax 0253463042
Ne. 52354 / 2009 20/
Anunt de concurs de manager de spital

Consiliul de Administratie al Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu , jud. Gorj anunta organizarea
concursului de ocupare a functiei de Manager ,persoana fizica a institutiei mai sus amintita. Concursul va
avea loc incepand cu data de 03.11.2016, ora 10, la sediul Spitalului Ordsenesc Bumbesti-Jiu. str.
Zorilor,nr. | ,Bumbegti-Ji, jud. Gorj,conform cu programul concursului de ocupare a functiei de manager
afisat pe siteu-1 www.spitalulbumbesti-jiu.ro

(NConcursul se desfdsoara in doua etape, dupa cum urmeaza:

I. etapa de verificarea indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabilite In publicatia de
concurs, etapd eliminatorie;

2. etapa de sustinere a probelor de evaluare si cuprinde:

a) proba scrisa, un test-grila de verificare a cunostintelor:

b) proba de sustinere a proiectului de management.

(2) Nota minim de promovare a fiecarei probe de evaluareeste 7.00.

(3) Dupa finalizarea etapelor de concurs se intocmeste clasificarea candidatilor care au promovat
toate probele de evaluare §i au obtinut media finald de celputin 8,00.

(4) Se declard admis candidatul care s-a clasat pe primul loc in urma sustinerii concursului pentru
ocuparea functiei de manager al Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu.

La concursul de selectie se pot inscrie candidatii care. cumulativ indeplinesc urmatoarcle criterii:

a) sunt absolventi de invagdamant universitar de lunga durata cu diploma de licenta sau
echivalentd;

b) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare Tn management sau management sanitar,
agreate de Ministerul Sanatatii si stabilite prin ordin al ministrului sdnataii, sau sunt absolventi ai unui
masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ organizat intr-o institutie de
invatdmant superior acreditatd, potrivit legii;

¢) au celputin S ani vechime in posturi prevazute cu studii universitare de lungad durata. conform
legii;

d) nu sunt condamnati penal sau in curs de urmarire penala;

e) sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsthic);

) nu au vérsta de pensionare, conform legii.

Dosarul de inscriere trebuie sa contind urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copia actului de identitate:

c) copia legalizata a diplomei de licenta sau echivalente;

d) copia legalizata a documentelor care atestd absolvirea cursurilor de perfectionare in
management sau management sanitar ori copia legalizata a diplomei de masterat sau doctorat in
management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutic de invatdmant superior
acreditatd, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

1) copii ate diplomelor de studii si alte acte ce atesta efectuarea unor specializari.
competente/atestate etc. in domeniul managementului sanitar;

g) adeverinfa care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lungd duratd sau copie de pe



carnetul de munci, certificata "in conformitate cu originalul" de citre conducerea unitatii;

h)cazierul judiciar;

1) adeverinta din care rezultd ca este apt medical, fizic si neuropsihic; D
declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea fnainte de anul 1999;

k) declaratia pe propria rispundere ca nu este urmarit penal si nu are cunostinta ca a fost incepua
urmarirea penala asupra sa;

[) copie legalizata a actelor (certificat de casatorie etc.) prin care si-a schimbat numele, dupa caz:

m) proiectul de management realizat de candidat;

n) mandatul postal de platd a taxei de participare la concurs in valoare de 200 lei achitata in
contul Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu ori chitanta de plata a acestei sume la casiceria unitatii sanitare.

in termen de 3 zile de la finalizarea inscrierilor, comisia de concurs verificd/studiazd dosarele
depuse si stabileste pentru fiecare candidat rezultatul, prin inscrierea mentiunii "Admis" sau "Respins”.

Rezultatul verificarii/studierii dosarelor de inscriere sc afiseaza la sediul Spitalului Oragenese
Bumbesti-Jiu.

Candidatii pot contesta acest rezultat intermen de 24 de ore de la data afisarii rezultatelor, prin
depunerea contestatiel inscris la secretariatul Spitalului Ordsenesc Bumbesti-Jiu.

Contestatiile se solufioneaza de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 48 de ore de
la data expirarii termenului de depunere a acestora, iar rezultatele contestatiei se afiseaza la sediul
spitalului.

Concursul este continuat numai de candidatii declarali "Admis”.

Relatii suplimentare privind organizarea si desfasurarea concursului se pot obtine de la
secretariatul comisiei de concurs, telefon 0253 463042.

Nota :1)cererea de inscriere, programul concursului,bibliografia si temele — cadru pentru proiectul
de management sunt afisate pe site-ul spitalului.

2)Se acceptd ca in locul documentelor legalizate sa fie prezentate originalul si copii ale
documentelor ,ce vor fi certificate ,conform cu originalul .de personalul din cadrul compartimentului
RUNOS al spitalului.

Presedinte comisie de concurs
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Programul concursului
de ocupare a functiei de manager la Spitalul Orasenesc
Bumbesti-Jiu

03.10.2016 - se publica anuntul pentru concurs, intr-un ziar de interes
local,precum si pe site-ul Spitalului Orasenesc Bumbesti-Jiu sau al
Primariei Orasului Bumbesti-Jiu si al Directiei de Sanatate Publica Gorj;
26.10.2016, ora 10.00 - se finalizeaza inscrierile;

28.10.2016, ora 13 - IntaInirea comisiei de concurs pentru studierea
dosarelor si afisarea rezultatelor

Pana la 31.10.2016, ora 13 — depunerea contestatiilor la

selectia dosarelor ;
02.11.2016, ora 15- solutionarea contestatiilor si afisarea
rezultatelor ;

03.11.2016, ora 10 — ziua desfasurarii testului grila ;

03.11.2016, ora 15 - se vor afisa rezultatele testului grila ;

Pana la 04.11.2016, ora 15 — depunerea contestatiilor la testul grild ;
7.11.2016, ora 13 — solutionarea contestatiilor si se afiseaza rezultatele
la contestatii;

8.11.2016, ora 10 - Se sustine proiectul de management;

9.11.2016, ora 10 - Se vor afisa

rezultatele finale ;

Pana la 10.11.2016, ora 13 — depunerea

contestatiilor ;

11.11.2016,0ra 13 — solutionarea

contestatiilor si afisarea rezultatelor

definitive ;

11.11.2016, ora 15 - inaintarea procesului-verbal cu rezultatele

concursului catre Consiliul de Administratie al spitalului , solicitarea
Consiliul de Administratie al Spitalului adresata Primarufui Orasului
Bumbesti-Jiu, pentru emiterea dispozitiei de numire in functie a

managerului.

Presedintele comisiei de concurs,
. A



TEME CADRU
pentru proiectul de management solicitat in cadrul concursului de ocupare
a functiei de manager — persoana fizica

1. Imbunétatirea structurii si reorganizarii spitalului

2. Schimbarea profilului unui spital cu performante nesatisfacatoare

3. Imbunatatirea managementului resurselor u mane

4 Evauarea serviciilor de sanatate furnizate de spital

5. Analiza situatiei economice-financiare a spitalului

6. Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii

7. Strategia managementului in domeniul achizitiilor

8. Strategia managementului in activitatea de investitii

9. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vedereae eficientizarii
activitatii spitalului

STRUCTURA PROIECTULUI DE MANAGEMENT

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului: 1p

B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si
amenintari; 1p

C. Identificarea problemelor critice; 1p

D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute; 1p
E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara
identificata:5 p

| . Scopul

2. Obiective-indicatori: 1P

3. Activitati: 1p

a) Definire:0.25p

b) incadrare in timp - grafic Gantt: 0.25p

c) Resurse necesare- umane,materiale financiare:0.25p

d) Responsabilitati;0.25p

4. Rezultate asteptate;1p

5. Monitorizare — indicatori.0.5P

6. Evaluare- indicatori.Incadrare. 0.5p

Din oficiu 1 p.

Nota:Tema proiectului de management este la alegerea candidatului,se
realizeaza individual de catre acesta si se dezvolta intr-un volum de
maximum 13 pagini, tehnoredactate pe calculator,cu font de 14,la un rand.
Tema aleasa de candidat pentru proiectul de management vizeaza spitalul
public pentru care candideaza.

La cererea candidatilor, spitalul public pentru care se organizeaza,
concursul de ocupare a functiei de manager are obligatia sa puna la
dispozitia acestora in maximum 3 zile de la data solicitarii,copii ale
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, structura organizatorica aprobata
si structura de personal ale unitatii sanitare, aflate in vigoare la data
solicitarii.

Comisia de concurs




BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a functiei de manager — persoand fizicd
la Spitalul Ordsenesc Bumbesti-Jiu, judetul Gorj

A. DIN DOMENIUL LEGISLATIEI

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea finantelor publice nr. 3500/2002. cu modificarile i
completarile ulterioare;

3. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

4. Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca
st boli profesionale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Lege nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

7. LEGEA-CADRU Nr. 284 din 28 decembrie 2010 privind salarizarea
unitarda a personalulu platit din fonduri publice cu modificarile si
completarile ulterioare; 5

8.ORDONANTA DE URGENTA nr. 57 din 9 decembrie 2015 privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice in anul 2016,prorogarea

unor termene, precum si unele masuri fiscal bugetare . actualizala;

9. Hotararea nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetclor de servicii sia

Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentel

medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul

sistemului de asigurdri sociale de sandtate pentru anii  2016-
2017actualizata;

10. Ordin 763 377 2016-ORDIN  privind aprobarea  Normelor

metodologice de aplicare in anul 2016 a Hotararii Guvernului nr.

161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru

care reglementeazd conditille acordarii asistentei medicale, a

medicamentelor si a dispozitivelor medicale, in cadrul sistemului de

asigurdri sociale de sanatate pentru anii 2016 - 2017, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. Ordinul ministrului sanatatii nr.1043/2010 — privind aprobarea
Normelor metodologice pentru elaborarca bugetului dec venituri si
cheltuieli al spitalului public actualizat;

11. Hotararea nr. 206/2015 privind aprobarea programelor nationale
de sdnatate pentru anii 2015 si 2016 actualizata,

12. Ordinul ministrului sanatatii nr. 914/2006, pentru aprobarea normelor
privind conditiile pe care trebuie s le Indeplineascé un spital invederea

obtinerii autorizatiei sanitare de functionare;



13. Ordinul nr.972/2010 pentru aprobarea procedurilor, standardelor
s metodologiei de acreditare a spitaleor,;

14. Ordinul nr. 529/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind intocmirea $i depuncrea situatiilor financiare trimestriale ale
institutiilor publice, precum si a unor raportari financiare lunare in
anul 2016, pentru modificarea si completarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii
institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrulu
finantelor publice nr. 1.917/2005, precum si pentru modificarea si
completarea altor norme metodologice in domeniul contabilitatii
publice; ,

15. Ordinul nr. 1384 din 4 noiembrie 2010 privind pr*obare@hodelului—
cadru al contractului de management si a listelindicatorilor de
performanta a activitatiimanageruluispitalului public actualizat;

16. Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date;

17. Legea nr. 46 din 21 ianuarie 2003 privind drepturilor pacientului;

18. Ordonanta de urgenta nr. 162 din 12/11/2008 (Ordonanta de urgenia
162/2008) privind transferul ansamblului de atributii si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile
administratiei publice locale;

19. OUG nr. 48/2010 pentru modificarea si completarea unor acte
normative din domeniul sanatatii in vederea descentralizari;

20. Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitarc publice si
private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilo
recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice infunctie de suportul
care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluarc a derulani s
eficientel procesului de sterilizare;

21. Ordin nr. 320 din 15/02/2007 privind aprobarea continutului
Contractului de administrare a sectiei/laboratorului sau
serviciului medical din cadrul spitalului public;

22. Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul
intern/managerial si controlul financiar preventiv,republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;



23. ORDIN Nr. 1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
Ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si

organizarea,evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale
actualizat.

B. IN DOMENIUL MANAGEMENTULUI SANITAR:

1. Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar

Managementul spitalului, editura Public H Press. 2006, Bucurcsti:
Nicolescu O., Verboncu I. - Fundamentele managementului
organizatiei (*, editura Tribuna Economicd, 2001;

Popa I. — Management general, editura ASE, 2005;

Popa . - Management strategic, editura Economicd, 2005.

2.

3.
4.

Comis/i/aj de concurs
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CERERE DE INSCRIERE

Subsemnatul(a) ..., dOmcliat(A)
T i e it telefon
e, VA TOg 8@ dispuneti Inscrierea mea la concursul organizat
incepand cu data de 03.11.2016 pentru ocuparea functiei de manager al Spitajului
Orasenesc Bumbesti-Jiu. Depun anexat urmétoarele documente:

a) cererea de inscricre;

b) copia actului de identitate;

c) copia legalizata a diplomei de licenta sau echivalente;

d) copia legalizatd a documentelor care atestd absolvirea cursurilor de
perfectionare in management sau management sanitar prevazute la Capit.lart. | alin (1)
lit. b)din REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A
CONCURSULUI PENTRU SELECTIONAREA MANAGERULUI SPITALULUI
ORASENESC BUMBEST! JIU,ori copia legalizati a diplomei de masterat sau doctoral
in management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutie de
Tnvatamant superior acreditata, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) copii ale diplomelor de studii si alte acte ce atestd efectuarea unor specializari.
competente/atestate etc. in domeniul managementului sanitar:

g) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata
sau copie de pe carnetul de muncd, certificatd "in conformitate cu originalul" de catre
conducerea unitatii;

h) cazierul judiciar;

i) adeverinta din care rezulta ca este apt medical, fizic si neuropsihic :

j) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitalea inainte de
anul 1990;

k) declaratia pe propria raspundere ¢ nu este urmarit penal si nu are cunostinta ca
a fost inceputa urmarirea penald asupra sa;

) copie legalizata a actelor (certificat de casétorie etc.) prin care si-a schimbat
numele, dupa caz:

m) proiectul de management rcalizat de candidat:

n) mandatul postal de plata . taxei de participare la concurs in valoare de 200 lel
achitata in contul Spitalului Ordasenesc Bumbesti-Jiu,ori chitanfa de platd a acestei sume

la casieria unitdtii sanitare.

Data Semnatura



